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ASSEMBLEE GENERALE ANNUELLE DE L'ASSOCIATION DES ETUDIANTES ET
ETUDIANTS EN SEMIOLOGIE
LE 16 SEPTEMBRE 2025, A 14 H
SUR ZOOM ET AU J-4845

Ordre du jour

Présences : 4 membres de I'ancien comité exécutif et 5 membres étudiants de I'’Asso : Megan
Bédard, Pierre-Gabriel Dumoulin, Lucie Quevillon, Anthony Morin-Hébert, Aude Segur,
Jonathan Duguay, Nancy Labonté, Gabriel Bergeron-Poulin, Bianca Laliberté, Aurelio
Homobono Gouvea, Elisa Vial.

1. Ouverture

1.1. Animation et secrétariat

Ouverture de I'AG a 14h00.
-Nous avons quorum.
Jonathan se propose comme secrétaire. Lucie approuve.
Pierre-Gabriel pour 'animation. Approuvé par Megan.

1.2. Pierre-Gabriel propose I'adoption de I'ordre du jour. Lucie appuie. Adoption a 'unanimité.

1.3. Adoption du procés-verbal de 'AG précédente. Pierre-Gabriel propose I'adoption. Megan
appuie. Adoption a l'unanimité.

2. Tour de table

3. Bilan 2024-2025

3.1. Activités de 'Asso sémio et de ses membres:

Café sémio : Bilan positif. Le taux de participation a été trés satisfaisant, et la participation des
professeurs appréciée.

Activités sociales de 5 a 7 : Bonne participation encore une fois des étudiants du programme,
avec une augmentation par rapport a 'année précédente.

Les matinées de rédaction : On s’est réuni une fois par semaine pour écrire ensemble. Des
habitués de l'activité ont participé chaque semaine, méme pendant I'été. On compte continuer.

Revue Sémiose.s : Le projet de la revue a été mis sur la glace di a I'absence de Yohann (il est
en pause). Aude aimerait savoir si quelqu’un peut le remplacer. La direction de la revue dépend
de I'élection lors de 'assemblée générale (voir le point 5,2). Toutes les étapes et détails de la
construction de la revue sont disponibles dans un document sur le drive de I’Asso sémio.
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Colloque sémio : Nous avions prévu d'organiser un colloque des étudiants en sémio. Le projet
est malheureusement tombé a 'eau, en raison d’'un manque de temps.

3.1. Comité exécutif : Le seul changement au comité exécutif a été le départ d’Elisa en janvier
2025. Les responsabilités de sa fonction ont été partagées par les autres membres.

3.1.2 : Comité associatif de programmes (CAP)

3.1.3. Comité paritaire de programme (CPP) : Anthony et Jonathan étaient présents.

La professeure Audrey Bartis du programme de sémio (en design) n’a pas pu enseigner un
cours en sémio puisqu’elle n’a pas de doctorat. L’administration a été obligée de refuser en
raison des reglements du département. Le cours “groupe de recherche” lui a été offert.

3.2. Autres projets

3.3. Bilan financier 2024-2025 et budget prévisionnel 2025-2026

-Le bilan financier 2024-2025 et le budget prévisionnel pour 'année 2025-2025 sont présentés

aux membres.

ASS0 SEMIO - BILAN FINANCIER [2024-2025]

REVENUS AUTOMMNE HIVER [2025] | ETE [2025] TOTAL
[2024]
Retour de cotisations AFEA 460 290 0 750
Retour de cotisations modulaires 0 500 0 500
Autre revenu (ristourne et SVE) 0 1167 3,20 1170,20
Total 460 1957 3,20 2420,20
DEPENSES AUTOMNE [2024] HIVER [2025] ETE TOTAL
[2025]

Frais bancaires 25,05 23,80 23,80 72,65
REC 39 0 0 39
Mondanités 53,32 449 69 0 503,01
Bourses au rayonnement | 150 600 0 750
Bourse d'aide financiére 150 600 0 750
Remboursement SVE Luiis I
Assurances 0 595 0 595
Total 417,37 2268,49 23,80 2856,44
414

SYNTHESE

SOLDE INITIAL 5010,20

REVENUS 2420,20




DEPENSES 2856,44

SOLDE FINAL 4573,39

Variation -436,24

AS50 SEMIO - PLAN BUDGETAIRE [2025-2026]

REVENUS AUTOMNE HIVER [2026] | ETE [2028] TOTAL
[2025]
Retour de cotisations AFEA 500 500 i ] 1000
Retour de cotisations modulaires 125 125 0 250
Autre revenu (ristourne et SVE) 0 1000 3 1003
Total 625 1625 3 2253
DEPENSES AUTOMNE [2025] HIVER [2026] ETE TOTAL
[2026]
Frais bancaires 25 25 25 75
REC 40 1] 0 40
Mondanités 100 100 0 200
Bourses au rayonnement | 750 750 0 1500
Bourse daide financiére | 300 300 150 750
o o
Total 1806 1175 175 2565
SYNTHESE

SOLDE INITIAL 0

REVENUS 2253
DEPENSES 2565
SOLDE FINAL ]

Variation -312

CERTIFICATION



Ce Bilan budgétaire a été préparé le 16 septembre 2025 par Lucie Quevillon, responsable a la trésorerie
et membre élu.e de I'exécutif de I’Asso sémio pour un mandat correspondant a I'année financiere 2024-
2025.

Je, soussignée, certifie que toutes les informations présentées sont justes et vérifiables.
Toute piéce justificative pourra étre fournie sur demande.

Loein oaalln

Lucie Quevillon

-Pierre-Gabriel propose I'adoption du budget prévisionnel. Megan appuie. Adoption a
'unanimite.

-L’association a octroyé un plus grand nombre de bourses (de rayonnement et d’aide
financiére). Assez d’argent s’était accumulé ces derniéres années.

-Megan propose de vérifier si ’Asso ne peut pas réduire les frais bancaires.

-Les assurances sont maintenant obligatoires (et remboursées par le SVE sous demande).
-L’argent regu pour le GRAS sera remboursé bient6t.

4. Plan 2025-2026

4.1. Activités associatives

-Les activités sociales reviennent (5 a 7, cafés-sémio, matinées de rédaction...).
-Pierre-Gabriel souligne gu’aucune activité précise n’est encore prévue pour I'année a venir.
Les activités sociales sont encore a prévoir. lel sonde les membres : quelqu’un a-t-il un projet a
proposer?

-Gabriel manifeste son intérét pour la revue étudiante. Il souhaiterait accéder aux documents et
notes prises I'an dernier concernant ce projet. Aude est intéressée a s’investir dans le projet,

selon ses disponibilités.

-Anthony souligne que l'intérét d’organiser des activités mondaines était de réunir les étudiants
apres la pandémie. On doit continuer dans cette direction.

-Anthony propose d’organiser des cours informels (parascolaires) qui seraient offerts aux
étudiants du bac afin de les initier a la sémio (cours axé sur la littérature, cinéma,
philosophie...). L’idée lui est venue a la suite d’interactions positives avec des étudiants au
premier cycle. Il s’agirait de leur donner des références et de leur montrer comment la



sémiotique peut étre un outil puissant a utiliser. Ce serait des séances d’'une heure ou deux
heures. Le projet serait aussi 'occasion pour nous de réviser nos connaissances
fondamentales. Le groupe approuve la 1égitimité du projet. Anthony va en parler avec Jonathan
Hope, le directeur actuel du programme.

4.2. Colloque annuel:

-Megan propose d’organiser un colloque annuel sur la sémiotique spinoziste.

-Pierre-Gabriel demande si quelgu’un est intéressé a participer ou a organiser le colloque. Aude
et Gabriel sont intéressés a participer.

-Le speed-colloque d'’il y a deux ans était un succeés.

-Megan souligne le travail demandé a recevoir des propositions de présentations (beaucoup de
communication).

-Elisa prend la parole via zoom. Elle propose de prendre une thématique large, pour ne pas trop
restreindre. Elle apporte I'idée de s’ouvrir a l'international, étant donné le petit nombre de
sémioticiens. Ce pourrait étre une journée de colloque et une journée d’étude, potentiellement
en co-modal. Pierre-Gabriel aime I'idée. Anthony souligne que tout dépend de I'objectif qu’on se
donne.

5. Elections

5.1. Comité exécutif:

5.1.1. Présentation des postes: Pierre-Gabriel présente les postes, accompagné.e d’Anthony et
Megan.

5.1.2. Elections :

Postes:

Coordination générale : Pierre-Gabriel se retire. Anthony se présente pour prendre le rble.
Secrétariat: Jonathan se représente.

Trésorerie : Lucie se représente.

Affaires internes: Gabriel se présente.

Pierre-Gabriel propose le vote en bloc. Megan appuie. Aucune demande de vote. Adopté a
'unanimite.

Comité exécutif pour 'année 2025-2026
-Coordination générale: Anthony Morin-Hébert
-Secrétariat: Jonathan Duguay

-Trésorerie: Lucie Quevillon

-Affaires internes: Gabriel Bergeron-Poulin




5.2. Direction de la revue Sémiose-s:

5.2.1. Présentation du poste

5.2.2. Election:

Gabriel se propose. Anthony appuie. Adopté a 'unanimité. Pierre-Gabriel va s’assurer de la
passation des infos.

5.3. Comité paritaire :

Pierre-Gabriel, Aurelio, Gabriel, Aude, Anthony (substitut), Jonathan (substitut) se proposent
tous.tes.

Pierre-Gabriel propose de voter en bloc. Megan appuie. Adopté a I'unanimité.
6. Annonces

-Elisa annonce qu'il y aura une AG du SETUE ou il y aura proposition de gréve.
-Aude a déposé son projet de thése au début du mois.

7. Fermeture

Pierre-Gabriel propose la cloture de I'assemblée.

Megan appuie. L’AG est terminée a 16h00.

CERTIFICATION

Ce proces verbal a été écrit et mis en forme par Jonathan Duguay le 16 septembre 2025,
secrétaire.

Je, soussignée, certifie que toutes les informations présentées sont justes et vérifiables.

=

Jonathan Duguay



